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Brygada wod-kan

Miejsce pracy: Krasnik i wg zapotrzebowania na budowy w woj. lubelskim i woj. mazowieckim

ZAKRES ZADAN:

1) Realizacja robot branzy wod — kan na terenie woj. lubelskiego i woj. mazowieckiego.

NASZE OCZEKIWANIA:

1) Poszukujemy: kompletnych, samodzielnych brygad ;

2) Gotowos¢ do pracy na terenie wojewodztwa lubelskiego;

3) Gotowo$¢ do pracy w delegacji na terenie wojewodztwa mazowieckiego;

4) Uprawnienia do obstugi urzagdzen m.in. zgrzewarek doczotowych, elektrooporowych,
niwelatora, zageszczarki/skoczka;

5) Uprawnienia do obstugi maszyn budowlanych tj. koparek jednonaczyniowych i koparko-
ladowarek;

6) Dos$wiadczenie w realizacji inwestycji branzy wod-kan tj. budowy kanalizacji sanitarne;j i
deszczowej, wodociagow, gazociagow itp.;

7) Umiejetnos$¢ pracy w zespole;

8) Samodzielnos¢.

Dodatkowo od kandydatéw oczekujemy bardzo dobrej organizacji pracy wlasnej oraz
podleglych pracownikow.

OFERUJEMY:
1) Wynagrodzenie adekwatne do doswiadczenia i umiejetnosci;
2) Ptatne delegacje i diety;
3) Samochdd;
4) Stabilno$¢ zatrudnienia w oparciu 0 umowe o prace;
5) Mozliwos¢ podwyzszania kwalifikacji zawodowych;
6) Odziez robocza
7) Mozliwos¢ korzystania z u bezpieczenia grupowego;
8) Pakiet socjalny;
9) Karta MultiSport.

Prosimy o wysytanie CV wylacznie na adres email: rekrutacja@wod-bud.com.pl lub bezposredni
kontakt pod numerem telefonu +48 887 021 544.

Kazde wystane CV musi zawiera¢ ponizsze oswiadczenie dotyczace przetwarzania danych osobowych
(dokumenty aplikacyjne bez oswiadczenia nie beda brane pod uwage w procesie rekrutacji):

,» W zwiqzku z procesem rekrutacyjnym na stanowisko Brygada wod-kan wyraZam zgodeg na
przetwarzanie przez WOD-BUD Sp. 7 0.0. danych osobowych zawartych w dostarczonych przeze
mnie dokumentach aplikacyjnych, wykraczajgcych poza zakres wynikajgcy 7 przepisu art. 22*
Kodeksu pracy, w celu realizacji biezgcego procesu rekrutacji. Mam swiadomosé, Ze niniejsza zgoda
moZe by¢ wycofana w kazdej chwili.”
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Jesli cheecie Panstwo, aby Wasze CV zostalo wykorzystane rowniez na potrzeby przysztych
rekrutacji, nalezy dodatkowo zawrze¢ os§wiadczenie o tresci:

., Dodatkowo wyrazam zgode na przetwarzanie przez WOD-BUD Sp. 7 o.0. danych osobowych
zawartych w dostarczonych przeze mnie dokumentach aplikacyjnych, w przyszlych procesach
rekrutacji na takie lub podobne stanowiska, przez okres 9 miesiecy. Mam swiadomosé, e niniejsza
zgoda moZe byé wycofana w kazdej chwili.”

Peha tres$¢ klauzuli informacyjnej o przetwarzaniu danych osobowych w procesie rekrutacji
prowadzonej przez Wod-Bud Sp. z 0.0. dostgpna w siedzibie firmy ul. Pitsudskiego 12/1, 23-200
Krasnik lub na stronie internetowej www.wod-bud.com.pl w zaktadce Praca
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